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Proceso de Seleccion Corporacion Municipal de Valparaiso
Fonoaudidloga/o CCAV

DESCRIPCION DEL CARGO

Corporacion Municipal de Valparaiso para el Desarrollo Social busca un/a Fonoaudidloga/o, para la
Direccién del Area de Salud.

El cargo reporta directamente al Director/a Técnico del Centro Comunal de Autismo de Valparaiso.
El contrato es Estatuto APS Ley 19.378, de plazo fijo por tres meses, sujeto a evaluacion de
desempeno para su continuidad, en jornada de 44 horas.

FUNCIONES PRINCIPALES

1- Evaluar inicialmente el nivel de habla y lenguaje de la/os nifia/os, el impacto potencial de
las dificultades de la funcidn oral y motriz y proporcionar informacién para elaborar los
objetivos de comunicacidn establecidos para cada nifia/o

2- Intervenir en las habilidades socio comunicativas, neuropsicoldgicas, psicolingtisticas, del
procesamiento auditivo, del desempefio y desarrollo de una adecuada motricidad oral y
deglucidén, entre otras &areas en los nifia/os, desde una perspectiva ecoldgica y
biopsicosocial, abordando de la forma mas contextualizada posible las habilidades de los
nifia/os con TEA. Esto, utilizando métodos de intervencién variados e incluyendo técnicas
y procedimientos individualizados, pero que en su conjunto busquen disminuir los
déficits.

5- Participar junto con el equipo multidisciplinario, en la modificaciéon de las alteraciones
conductuales y desadaptativas, tanto conductas agresivas/autoagresivas, como los
patrones conductuales restringidos y estereotipados.

6- Guiar constantemente a los padres en cuanto a las indicaciones terapéuticas que sean
necesarias para ser adaptadas en el hogar, asi como los planes de estimulacién temprana
del lenguaje en el contexto familiar.

7- Orientar en las adaptaciones curriculares pertinentes en el ambiente preescolar y escolar.

8- Colaborar permanentemente en el desarrollo y mantencién de un adecuado clima laboral,
siguiendo protocolos, reglamentos, normativas institucionales y la legislacién vigente,
promoviendo ambientes de respeto entre pares, usuarios y superiores jerarquicos. Por
otra parte, debe realizar las funciones solicitadas por estos ultimos, en base a las
responsabilidades del cargo.
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CONOCIMIENTOS PRINCIPALES

1- Programas de salud- infancia y adolescencia, gestion en salud.

2- Modelo de salud familiar, de acuerdos a orientaciones y normativas
técnicas-administrativas.

3- Redes intersectoriales.

4- Competencias psicoafectivas para el trabajo con nifios y nifias en riesgo psicosocial.

5- Formacion en atencion temprana.

6- Certificacion en el manejo de instrumentos PEP-3.

7- Certificacion de terapias complementarias: ESDM, PECS, ImPACT y SCAA (sistema de
comunicacion aumentativo alternativo) u otro modelo de intervenciéon naturalista
(Deseable).

8- Microsoft Excel (Nivel Intermedio).

9- Deberes y derechos del paciente Ley 20.584.

COMPETENCIAS

1- Compromiso.

2- Respeto.

3- Responsabilidad.

4- Capacidad de Planificacion y Organizacion.
5- Orientacidén al Usuario.

6- Colaboracién.

7- Conduccidén de Personas.

8- Comunicacion Eficaz.

9- Tolerancia a la Presion de Trabajo.

REQUISITOS:

1- Titulo Profesional de Fonoaudidloga/o otorgado por una Universidad reconocida por el
Estado o aquellos validados en Chile de acuerdo con la legislacidn vigente.

2- Registro en la Superintendencia de la Salud.

3- Experiencia profesional no menor a 1 afio con poblacion infantil-adolescente en
instituciones del sector publico y/o privado.

4- Experiencia profesional no menor a 6 meses con nifos y nifias con neuro-divergentes en
instituciones del sector publico y/o privado.

5- Cumplir con los requisitos de ingreso a la administracion publica y no encontrarse afecto a
causales de inhabilidad.

6- No encontrarse inhabilitado para trabajar con menores de edad.

CONDICIONES GENERALES:

Remuneracion: El cargo vacante es jornada 44 horas, grado 15, categoria B Ley 19.378 APS.
Plazo de postulacion: Hasta el domingo 25 de febrero a las 23:59.
Postulaciones: https://forms.gle/MuNqJAyCBSRjrz8fA




